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Приложение № 13 

АВТОНОМНАЯ НЕКОММЕРЧЕСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ  

ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«МЕЖРЕГИОНАЛЬНАЯ АКАДЕМИЯ ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ РУКОВОДИТЕЛЕЙ И СПЕЦИАЛИСТОВ» 

 УТВЕРЖДАЮ 

Руководитель ЦДО  

________________ З.А. Курбанова 

«____» ___________ 2022г. 

 

 

Аннотации тем дополнительной образовательной программы повышения квалификации 

«Название программы» 

 

Краткая характеристика профессиональной деятельности с учетом положений: указываются профессиональные стандарты, 

ФГОС ВО и СПО, использованные в образовательной программе (например, «с учётом профессионального стандарта «Специалист в 

области охраны труда», утверждённого приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 22.04.2021 № 

274н, ФГОС ВО по направлению подготовки 20.03.01 Техносферная безопасность, утвержденного приказом Минобрнауки России от 

25.05.2020 № 680») 

 

Область профессиональной деятельности слушателей, освоивших программу повышения квалификации «Название 

программы» 

 

I. Общие сведения  

1.1 Вид профессиональной деятельности: 

Данный пункт заимствуется из описательной части образовательной программы 

Например,  

Профилактика несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний, снижение уровня воздействия (устранение 

воздействия) на работников вредных и (или) опасных производственных факторов, управление профессиональными рисками. 

 

1.2 Основная цель вида профессиональной деятельности:  
Данный пункт заимствуется из описательной части образовательной программы 

Например,  

Совершенствование и (или) получение новых компетенций, необходимых для профессиональной деятельности в сфере охраны труда, и 

(или) повышение профессионального уровня в рамках имеющейся квалификации в целях обеспечения функционирования системы 

управления охраной труда в организации и у индивидуальных предпринимателей в соответствии с государственными требованиями. 
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1.3. Срок освоения программы – ___ ак.ч. 

Данный пункт заимствуется из описательной части образовательной программы 

 

1.4. Форма освоения программы – указывается форма обучения (очная, заочная, очно-заочная) с использованием дистанционных 

образовательных технологий (или без таковых) 

Данный пункт заимствуется из описательной части образовательной программы 

1.5. Категория слушателей:  

Данный пункт заимствуется из описательной части образовательной программы 

II. Описание трудовых функций, входящих в профессиональный стандарт (функциональная карта вида профессиональной 

деятельности): 

Данный пункт заимствуется из описательной части образовательной программы 

Например, 
A/01.6 Нормативное обеспечение безопасных условий и охраны труда  
A/02.6 Организация подготовки работников в области охраны труда  

A/03.6 Сбор, обработка и передача информации по вопросам условий и охраны труда  

 

III. Характеристика обобщенных трудовых функций. 

Данный пункт заполняется с учетом описательной части образовательной программы и соответствующего профессионального 

стандарта. 

Например,  

Обобщенная трудовая функция: обеспечение функционирования системы управления охраной труда в организации 

Возможные наименования должностей: младший специалист по охране труда, специалист по охране труда, главный (ведущий) специалист 

по охране труде 

Требования к образованию и обучению.  
Высшее образование – бакалавриат или высшее образование (непрофильное) - бакалавриат и дополнительное профессиональное образование 

- программы профессиональной переподготовки в области охраны труда или 

Среднее профессиональное образование - программы подготовки специалистов среднего звена и дополнительное профессиональное 

образование в области охраны труда 

Требования к опыту практической работы: 
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Не менее трех лет в области охраны труда при наличии среднего профессионального образования для специалиста по охране труда. 

Для занятия должности главный (ведущий) специалист по охране труда - не менее трех лет в области охраны труда при наличии высшего 

образования или не менее четырех лет в области охраны труда при наличии среднего профессионального образования. 

Особые условия допуска к работе –  обучение по охране труда и проверка знаний требований охраны труда не реже одного раза в три года. 

Другие характеристики: - не предусмотрены. 

3.1. Трудовая функция. A/01.6 Нормативное обеспечение безопасных условий и охраны труда 

Трудовые действия:  

Разработка, согласование и актуализация проектов локальных нормативных актов, содержащих требования по обеспечению 

безопасных условий и охраны труда; 

Подготовка предложений по вопросам охраны и условий труда для включения в разделы коллективного договора, соглашения по 

охране труда и трудовые договоры; 

Обсуждение с представительными органами работников вопросов реализации разделов коллективного договора, связанных с 

вопросами охраны и условий труда;  

Анализ реализации разделов коллективного договора, связанных с вопросами охраны и условий труда, подготовка информации и 

предложений; 

Осуществлять мониторинг законодательства Российской Федерации и передового опыта в области охраны труда. 

Необходимые умения: 

Разрабатывать проекты локальных нормативных актов с соблюдением государственных нормативных требований охраны труда; 

Использовать системы электронного документооборота;  

Пользоваться цифровыми платформами, справочными правовыми системами, базами данных в области охраны труда;  

Использовать прикладные компьютерные программы для формирования проектов локальных нормативных актов, оформления отчетов, 

создания баз данных и электронных таблиц; 

Требования трудового законодательства Российской Федерации и законодательства Российской Федерации в области охраны труда, в 

том числе о техническом регулировании, о промышленной, пожарной, транспортной, радиационной, конструкционной, химической, 

биологической безопасности, о санитарно-эпидемиологическом благополучии населения. 

Необходимые знания:  

Правила, процедуры, критерии и нормативы, установленные государственными нормативными требованиями охраны труда Локальные 

нормативные акты организации;  

Национальные, межгосударственные и международные стандарты, регламентирующие систему управления охраной труда;  
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Основы технологических процессов, работы машин, устройств и оборудования, применяемые сырье и материалы с учетом специфики 

деятельности работодателя;  

Внутренний документооборот, порядок работы с базами данных и электронными архивами; 

Прикладные программы для локальных сетей и информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", инструменты для проведения 

вебинаров и видеоконференций;  

Нормативные правовые акты, регулирующие работу со служебной информацией;  

Порядок оформления, согласования, утверждения, хранения и учета локальной документации, составления номенклатуры дел, в том 

числе в электронной форме. 

Другие характеристики: 

- Нет. 

И ТАК ЗАПОЛНЯЕТСЯ ПО КАЖДОЙ ТРУДОВОЙ ФУНКЦИИ.  

 

Аннотации тем, входящих в дополнительную образовательную программу повышения квалификации 

«Название программы» 

№ п/п 
Трудоемкость  

(в ак. часах) 
Аннотации тем 

№ 

Количество 

часов в 

соответствии с 

учебным 

планом 

Указываются  

Название темы 

Формируемые компетенции  

Результаты обучения 

В результате освоения темы слушатель должен  

знать: 

уметь: 

Заполняется с учетом описательной части образовательной программы и рабочей программы по каждой теме 

учебного плана.  

1.  2 

Пример заполнения 

Тема 1.1. Нормативное обеспечение системы управления охраной труда 

Формируемые компетенции: 
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ФГОС ВО по направлению подготовки 20.03.01 Техносферная безопасность  

ОПК-3. Способен осуществлять профессиональную деятельность с учетом государственных требований в 

области обеспечения безопасности  

ПСК-1. Способен осуществлять нормативное обеспечение безопасных условий и охраны труда 

В результате освоения темы слушатель должен  

знать: 

- правила, процедуры, критерии и нормативы, установленные государственными нормативными требованиями 

охраны труда; 

- локальные нормативные акты организации; 

- национальные, межгосударственные и международные стандарты, регламентирующие систему управления 

охраной труда; 

- порядок оформления, согласования, утверждения, хранения и учета локальной документации, составления 

номенклатуры дел, в том числе в электронной форме. 

уметь: 

- разрабатывать проекты локальных нормативных актов с соблюдением государственных нормативных 

требований охраны труда. 

2.  6 

Тема 1.2. Организация подготовки работников в области охраны труда 

Формируемые компетенции 

ФГОС ВО по направлению подготовки 20.03.01 Техносферная безопасность  

ОПК-2. Способен обеспечивать безопасность человека и сохранение окружающей среды, основываясь на 

принципах культуры безопасности и концепции риск-ориентированного мышления 

ПСК-2. Способен организовывать подготовку работников в области охраны труда 

В результате освоения темы слушатель должен  

знать: 

- локальные нормативные акты организации; 

- национальные, межгосударственные и международные стандарты, регламентирующие систему управления 

охраной труда; 

- порядок оформления, согласования, утверждения, хранения и учета локальной документации, составления 

номенклатуры дел, в том числе в электронной форме. 

уметь: 
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- проводить вводный инструктаж по охране труда; 

- формировать отчетные документы о проведении инструктажей, обучения, стажировок, результатах контроля 

за состоянием условий и охраны труда. 

 

ИТОГО  Общая трудоемкость образовательной программы – ____ ак. ч. 

 

 

Разработчик         подпись      /расшифровка ФИО/ 

 

Согласовано: 

 

Методист по образовательным программам АНО ДПО 

«Межрегиональная академия повышения квалификации руководителей и специалистов»    подпись /расшифровка ФИО/ 
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